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12.00

12.05

Madis Aben
Rahandusministeeriumi
fiskaalpoliitika
osakonna anallilitik

12.40

Evelyn Liivamdgi
Maksu- ja tolliameti
maksude osakonna juhatajok

13.15

13.30

Kadri Seeder
Palgainfo Agentuuri juht

14.15

Liisi Jiirgen

NJORD Advokaadibiiroo
vandeadvokaat

15.00

15.15

Evert Kraav
Swedbank grupi tasustamise
analtdsi valdkonnajuht

15.45

16.15

MUUTUSED PALKADES 2018, Palgainfo Agentuuri seminar

KAS PALGASURVE KASVAB?

Sissejuhatus

Trendid ja prognoosid majanduses

Millised on toimunud ja prognoositavad arengud Eesti majanduses?
Millised tegurid m&jutavad muutusi tooturul?
Kuidas muutuvad palgad ja inimeste sissetulekud lahiaastatel?

Maksumuudatuste moju valjamaksetele

Kuidas on td6tajad kasutanud maksuvaba tulu?

Kas ja kuidas on muutunud sissetulekute saajate jaotus, sh alampalga saajate
osatahtsus?

Kellele ja millal saadab maksuhaldur teavitusi?

Kohvipaus

Palkade muutused ja prognoositavad muutused

Té6turu- ja palgauuringu tulemuste tutvustus

Milliseid muutusi naitab | kvartali palgastatistika?

Millised on p&hipalkade muutused ja prognoosid erinevatel tegevusaladel ja
ametirthmades?

Millest Iahtuvalt muudetakse p&hipalkasid ja tehakse palgapakkumisi
organisatsioonides?

Kuivdrd mdjutab parem palgapakkumine tdotajate otsust todkohta vahetada?

Andmekaitse uute reeglite moju
tasustamisele ja personalitoole

Millised on uued nduded to6tajate isikuandmete tootlemisel todsuhtes?
Milliseid andmeid v8ib koguda, sailitada ja toddelda, milliseid mitte?

Milliste andmekaitse reeglitega peab arvestama tasustamisel ja soodustuste
pakkumisel?

Kohvipaus

Organisatsioonisisene tootasude analiiiis

Mida, miks ja kuidas organisatsioonisiseselt to66 tasustamisel analtusida?
Kas ja kuidas erinev tasustamine to6tajate suhtumist ja kaitumist mdjutab?

Arutelu. Kuidas tasustamine tootajate kaitumist
ja suhtumist mojutab?

Ave Kala, Eesti Meedia AS personalidirektor

Karmo Kapstas, Bauroc AS tehase direktor, juhatuse liige
Keiu Kiisler, Circle K Eesti AS personalipartner

Arutelu modereerib Kadri Seeder, Palgainfo Agentuuri juht
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MUUTUSED PALKADES 2018, Palgainfo Agentuuri seminar

KAS PALGASURVE KASVAB?

Kadri Seeder, .
Palgainfo 2018. aasta on palkade muutuse osas huvitav:

Agentuuri juht

m majandusprognoosid on Ullatavalt positiivsed ja muudatused maksu-
vaba tulu arvestamises jatavad todtajatele rohkem raha katte;

B tootajate toimetulek ja rahulolu palgaga on aasta-aastalt paranenud,
sellega seoses on kasvanud ka lojaalsus;

B tddhdive naitajad on kdrged ja todpuudus peaaegu likvideeritud,
samas ettevdtete aktiivsus varbamisel kdrge ja konkurents tootajate
parast tihe.

Kuidas mdjutavad need trendid palkade muutusi, kas on oodata
tootajate ule ostmisest juhitud palkade kasvu voi pigem heaolust tin-
gitud palgasurve leevenemist - seda arutame seminaril ,,Muutused
palkades 2018".

OSALEMINE

Osalemiseks palume ennast registreerida Palgainfo Agentuuri veebilehel. To6andjate t66turu- ja palgauuringus
(aprill - mai 2018) osalejale pakume seminaril osalemist soodushinnaga.

Soodushind profipaketi kasutajale 79 eurot
Soodushind té6turu- ja palgauuringus osalejale 129 eurot
Tavahind 199 eurot

Hindadele lisandub kdibemaks.

REGISTREERUN

LISATEAVE

+372 5688 5066
palgauuring@palgainfo.ee
www.palgainfo.ee

Laura Arro,
Palgainfo Agentuuri assistent
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