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Kes tahab tootada Eestis? Vol.2

Kadri Seeder, Palgainfo Agentuuri juht ja analttik

Moni aeg tagasi kirjutasin arvamusloo teemal, kes tahab t86tada Eestis? Paar nadalat tagasi réaakisin samal
teemal sotsiaalteadlaste aasta konverentsil ja sellel otstarbel anallisisin pohjalikumalt ka vimase palgauuringu
vastuseid. Vaatasin, kes on siis need todtajad ja tddotsijad, kes tahavad ainult Eestis tdotada ning kes soovivad
nii Eestis kui valismaal t66tada. Onneks ei olnud neid, kes sooviks ainult valismaal tédtada kuigi palju.

Saadud pilt oli ménes mdttes Usna ootuspérane — vdlisriikides soovivad harvemini tdé6tada vanemad inimesed,
hoolduskohustusega inimesed ja need, kelle t66 on seotud suuresti eesti keele kasutamisega. Ehk need, kellel on
iimselt raskendatud vélismaal t66tamine. Kui tavaparaselt arvatakse, et madal palgatase on see, mis sunnib inimesi t66d
vélismaalt otsima, siis iimselt see osaliselt ka nii on, kuid pigem to6tajate seas, kes ka Eestis vaga kehvasti ei teeni.
Koigest 1ahemalt.

Tootasude erinevused piirkondade l6ikes
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Oluline p&hjus, miks tddtajad teistesse riikidesse liguvad on tdétasu. Eurostat vordleb Uhe naitajana iima lasteta
palgatddtajate keskmist netosissetulekut riikide 16ikes. Vaadates neid numbreid Euroopa kaardil (vt lisatud slaid nr 1) tekib
kUsimus, miks Uldse keegi veel Eestis, Latis voi Leedus tdotab. Sissetulekute erinevused on mitmekordsed. Kui Eestis
oli keskmine netosissetulek 2012. a. 616 eurot, siis meile kultuuriliselt ja logistiliselt lahedal asuvates riikides margatavalt
koérgem - Soomes 2132 eurot, Rootsis 2436 eurot ja Norras 3220 eurot. Kahtlemata on ka elamiskulud seal kallimad, kuid
mitte sellisel maaral.

Kéesolevat artiklit ja selle sisu ei ole digust levitada voi edasi anda Ukskéik millisel viisil ilma k5
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Nii vBibki pidada Usna ootuspéaraseks tulemuseks, et ligi 13 tuhandest uuringus osalenud tddtajast kolmandik oleks
valmis tédtama Soomes, viiendik Rootsis ja Norras ning pisut alla viiendiku Saksamaal, kus palgatasemed on sarnased
Soomele. Venekeelsetest vastajatest sooviks Usna paljud lisaks Eestile t66tada ka Venemaal.

Arvestades Eesti asukohta ja palgatasemeid on siiapoole likumist Usna raske ette kujutada - madalama palgatasemega
riikide tootajatele jadb tee peale mitmeid parema keskmise palgaga riike ja kui juba nii kaugele rdndama hakata, siis miks
mitte edasi rikastesse Skandinaavia riikidesse minna.

T66 asukoha riigid vastajate taustaandmete jargi

Toovaldkondade osas on ootuspéraselt ehituses ja elektritdddes, IKT-s, tervishoius ja meditsiinis ning transpordis ja
logistikas (s6idukijuhid) rohkem neid t66tajaid, kes oleks valmis tétama nii Eestis kui valismaal. Ainult Eestit t66 asukoha
maana ndevad sagedamini finants- ja raamatupidamise, isikuteeninduse, kontorit6d, personalitéd ja ka koristustodde
valdkonnas tédtavad inimesed. Ametirihmade 16ikes on oskustddliste ja kasitddliste seas ronkem neid, kes nii Eestis kui
vélismaal sooviks tootada.

Sooviksin todtada - tH0 asukoht ja valdkond
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Kuigi Uhelt poolt on selge, et inimesed liiguvad paremate teenimisvéimaluste suunas, siis vaadates t66 asukoha soove
netopalga grupi jargi, ndeme, et Ule 1000 euro teenivate inimeste seas on pisut véhem neid, kes ainult Eestis sooviks
t6otada, ning pisut rohkem neid, kes ainult vélismaal tdétada tahaks. Siin vaib olla seos juba varasema vélismaal tddtamise
kogemuse ning kérgema palgatasemega harjumisega, teisalt ka erialaste ja sisuliste véljakutsetega, mida teises riigis
t6dtamine pakkuda voib.
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Sooviksin tddtada - netotGdtasu ja thd asukoht
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Vene keeles ankeedile vastajate seas oli pisut rohkem neid, kes ainult valismaal sooviks t8dtada. Selge
erinevus on naiste ja meeste t66 asukoha soovides — naistest 56% soovis t66tada ainult Eestis, meeste osas
oli see protsent 37%. Eestis ja vélisriigis soovis tddtada 40% naistest ja 55% meestest. Meeste seas oli ka
rohkem neid, kes soovisid ainult valismaal t66tada.

Vanusegruppide 16ikes oli kdige suurem erinevus 16-24 aastaste ja 55-64 aastaste vahel — kui nooremas
vanusegrupis soovis nii Eestis kui valismaal té6tada 60% ja ainult Eestis 35%, siis vanematest vastajatest oli
jagunemine vastupidine — 62% soovis ainult Eestis todtada ja 33% nii Eestis kui valismaal.

Haridustasemete 16ikes oli kdrgema haridusega vastajate seas pisut rohkem neid, kes soovisid tddtada nii
Eestis kui valismaal, vorreldes madalama haridustasemega vastajatega.

Eestit tddasukohana eelistavad ka tédtajad, kel on hoolduskohustus 18- ja isikliku elu korraldamisel olulisel
kohal.

Seega voib 6elda, et nooremate, kdrgema haridusega ja suurema sissetulekuga (mees)tddtajate seas on
rohkem neid, kes on avatud vélismaal td6tamisele. Seega peavad eesti tddandjad tdsiselt mdtlema, et millega
nad konkureerivad avatud t66turul. Kindlasti ei ole see ainult palk ja tookeskkond, vaid laiemalt elukeskkond
ja erialased véaljakutsed, miks inimesed liguvad. Nii nagu Valga ei suuda elukeskkonnana samadel alustel
konkureerida Tallinnaga, ei suuda Tallinn konkureerida Londoniga ja ei peagi. Pigem saame otsida Ules selle
pohjuse, miks mdned inimesed valivad vaatamata kehvale palgatasemele ja klimale elukohaks Maisakula,
mitte Viimsi, Tallinna ja mitte New Yorki, ning seda véimendada.
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