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Garanteeri soodne tootasude turuvordlus pooleks aastaks
Osale palgauuringus Siigis-Talv 2015/16 ja garanteeri soodne téotasude vordlus pooleks aastaks.

Uuringus osalejale pakume:

e Tasuta Agentuuri Minipakett (tavahind 199 €), sh
o too6turu- ja palgauuringu tulemuste kokkuvdte

o  kasutajakonto ametirlihmade to66tasude andmebaasis
e TooOtasude personaalne turuvordlus soodushinnaga - iiks amet 29 € (tavahind 59 €)
e Agentuuri profipakett pooleks aastaks soodushinnaga 249 € (tavahind 990 €)
e Agentuuri profipakett aastaks soodushinnaga 449 € (tavahind 1790 €)

e Osalemine uuringu tulemuste tutvustusiiritustel soodushinnaga 79 € (tavahind 129 €)

Soodustused kehtivad alates arve tasumisest vdi andmete esitamisest novembris kuni uue uuringu perioodi alguseni
1. mail 2016, aastase profipaketiga liitumisel kuni 1. november 2016, eeldusel, et organisatsioon osaleb ka kevadises
palgauuringus. Hindadele lisandub kaibemaks.

Uuring koosneb:

e ToOturu- ja tasustamise trendide veebikUsitlus
e Palgauuring (t68tasude turuvdrdlus), lae alla TOOTASUDE ANKEET (xIxs)

Uuringu etapid:

september oktoober november detsember

Tulemuste
esitlus

Andmete

Ettepanekud Kaasamine :
kogumine

Kaasatavad organisatsioonid

Todandjad saavad uuringusse registreerumisel markida organisatsioonid, mille to6tasudega oma andmeid eelkdige
vorrelda soovitakse. Agentuur arvestab neid soove kaasamisel, tagades uuringus osalejate andmete konfidentsiaalsuse

ja anonlimsuse teiste vastajate jaoks.
Registreeru uuringusse >

Uuringusse registreerunud organisatsioonidele saadame personaalselt ettevalmistatud tootasude ankeedi ja lingi
veebikUsitlusele. Vastamise tahtaeg on 30. november 2015.

NB! Veebiankeedile saab vastata eesti ja vene keeles, tddtasude andmeid saab esitada eesti, vene ja inglise keeles,
todtasude online andmebaasid on samuti saadaval kdigis kolmes keeles.

Autordigus: Palgainfo Agentuur, OU Tark tédandja 1


http://www.palgainfo.ee/tellimine-peamenyys/hinnapaketid
http://www.palgainfo.ee/tellimine-peamenyys/hinnapaketid
http://www.palgainfo.ee/images/files/ST1516/Tootasude_ankeet_ST1516_NAIDIS.xlsx
http://www.palgainfo.ee/palgalinfo-agentuur/uus-uuring-sugis-talv-2015-16/reg-uuringusse-ST1516

" PALGAINFO

L3
Uudiskiri 19. oktoober 2015 nr 16

Tasuta Agentuuri minipakett uuringus osalejale

Viljaanne , T66turu ja tasustamise trendid Suigis-Talv 2015/16“

Novembris 2015 labiviidud tddandjate ja tootajate todturu- ja palgauuringu
tulemuste kokkuvote ’ PALGAINF(]

54 Ik, A4, pdf-formaat

Sisukord Tooturu ja
tasustamise trendid
e  ToOOturu ja palgastatistika, prognoosid
e Trendid vdrbamises, t66 asukohaga seotud tdmbe- ja tduketegurid
e  Tookorraldus, todtajate tervis ja motivatsioon Stigis-Talv 2015/16
e ToOOtasud ja soodustused - ootused ja rahulolu

+  Kokkuvdte ja jareldused bl

e Palgainfo Agentuuri uuringute metoodika té6turu- ja palgauuringu

tulemuste kokkuvite

Ilmub 18. jaanuaril 2016. Kdigile uuringus osalejatele, kes oma kontaktandmed
jatavad, saadetakse valjaande link e-postile.

Tootasude online andmebaas ametiriihmade l6ikes

Agentuuri veebilehe kasutajakonto, mis annab juurdepaasu
tootasude online andmebaasile ametirihmade I8ikes.

Paringuid saab teha

e organisatsioonidelt kogutud brutotédtasude,
o tdotajatelt kogutud netotddtasude ja
o tdotajatelt kogutud netotddtasu ootuste Brtopstoadorgeisssioonides eved 2016

kohta selliste vastajate taustaandmete jargi nagu
e organisatsiooni tdédtajate arv, asukoht ja tegevusvaldkond,

e toO6tajate vanus, sugu, staaz, haridus ja elukoht.

Andmed kuvatakse graafiku ja tabeli kujul.

Agentuur tutvustab t66turu- ja palgauuringu tulemusi
17. detsembril 2015 seminaril ,Palgateater™ Vaba Lava proovisaalis ja
4. veebruaril 2016 seminaril ,,Palgaldbiradkimised 2016"

Uuringus osalejatele kehtib seminaridel osalemisel soodushind 79 €, profipaketiga liitunutele on osalustasu 49 €
(hindadele lisandub kaibemaks).

-
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Personaalne tagasiside tootasude turupositsiooni kohta

Personaalne tagasiside ametite tdotasude turupositsiooni kohta
annab hea vordluspildi organisatsioonidelt ja tootajatelt kogutud
téotasude andmetega.

Pdhjalikus analliisis voOrdleme valitud ameti brutotéootasu
organisatsioonidelt kogutud brutokuutddtasudega, tunnipalgalistel
brutotunnipalkadega, samuti toome vaélja keskmise ja mediaani.

Lisaks vordleme ameti netokuutdotasu todtajatelt kogutud
netokuutddtasudega. Tavapdraselt osaleb Agentuuri uuringutes Ule
10 000 tootaja, mis toob head lisainfot téotasude turuvordlusesse.
Tootajate todtasude andmeid saab Agentuuri andmebaasides
analliisida pohjalikult ka vastajate taustaandmete jargi, nagu
sugu, vanus, haridus, staaz jne.

Kuna tootasude keskmisi ja mediaane, aga ka vahemikke,
mojutavad darmused, eriti kui vastajate arvud Ghe ameti kohta ei
ole vaga suured, siis vdivad Uksikute palgamaksjate vdi -saajate
esitatud andmeid mdjutada oluliselt statistilisi naditajaid. Seeparast
avaldab Agentuur koik uuringus osalejate poolt oeldud
numbrid, et ndidata nende varieeruvust ja keskmise kujunemist.

Organisatsiooni siseste erinevuste analliids toob valja
madalaima, keskmise ja kdrgeima brutokuutédtasu vastaval ametil.
Selliselt vorreldakse ametisse sisenemise ja profi taseme
tootasusid teiste organisatsioonidega.

Tootasude komponentide analiiiis joonistab graafikul valja
pohipalga ja muutuvpalga, sh seadusega ettenahtud lisatasud,
regulaarne tulemustasu ja muud lisatasud, osatdhtsuse ameti
tootasus vaatluskuul ning positsioneerib vastaja pohipalga
jargi. Samuti on valja arvutatud keskmine tulemustasu
osatéhtsus viimasel kuuel kuul.

Sel korral kiisime tootasu komponente ka tootajatelt, mis annab
hea vordlusmaterjali.

Pohipalga muutuste analiiiisis vaadatakse, milliselt tasemelt ja
kui palju on podhipalk viimasel kuuel kuul muutunud ja millist
muutust kavandatakse. Vastaja positsioon naidatakse ara pohipalga
jargi.

Tootajate tootasu muutuse analiiiisis tuuakse vdlja tootaja
tootasu aasta tagasi ning prognoos, millist palka arvatakse end
saavat kuue kuu parast.

Sel korral on lisaks tootasudele vaatluse all ka rahaliselt
moddetavad soodustused, mille analiilis avaldatakse uuringu
tulemuste kokkuvottes ja piisava andmete hulga puhul ka ametite
kaupa personaalses tagasisides.

Palgauuringus osalejale on personaalne tagasiside ametite
tootasude turupositsioonide kohta soodushinnaga ks amet 29 eurot
(tavahind 59 eurot), 5 ameti sooduspakkumine on 129 eurot
(tavahind 259 eurot), hindadele lisandub kaibemaks. Vaata
tootasude turuvlrdlust slaidide kujul. Profipaketis on 10 ameti
todtasu turuvordlus hinna sees.

Ametiala turupositsioon
organisatsioonide brutokuuti&tasudega varreldes
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Organisatsioonisiseste erinevuste analiilis .

ametiala keskmine, madalaim ja kirgeim brutokuutdatasu
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Todtasude komponentide analiiiis
pohipalga ja muutuvpalga osatihtsus brutokuutéstasus

Pdhipalkade muutuste anallilis

6 kuu jooksul toil djak d muutused or, isatsioonides

-

Autoridigus: Palgainfo Agentuur, OU Tark tédandja 3


http://www.palgainfo.ee/images/files/ST1516/Osale_uuringus_ST1516_TA.pdf
http://www.palgainfo.ee/images/files/ST1516/Osale_uuringus_ST1516_TA.pdf
http://www.palgainfo.ee/images/files/ST1516/Osale_uuringus_ST1516_TA.pdf
http://www.palgainfo.ee/images/files/ST1516/Osale_uuringus_ST1516_TA.pdf

e
T —
e

e T ———

DAL AN
FALLIALYN

e
Uudiskiri 19. oktoober 2015 nr 16

Statistika: majandustegevusalade palgastatistika

Oktoobri alguses avaldas Eesti Statistikaamet keskmise
brutokuupalga statistika tegevusalade EMTAK 2-
kohalise koodi jargi, mis hdlmab enam kui 49 to6tajaga
ettevotteid ning koiki riigi- ja munitsipaalasutusi ja -
organisatsioone.

II kvartalis 2015 oli keskmine brutokuupalk nendes
organisatsioonides 1158 eurot. Vordluseks - koos
vaiksemate ettevdotete andmetega oli keskmine
brutokuupalk II kvartalis 1082 eurot. Brutokuupalga kasv
suuremate ettevotete ning riigi- ja kohalike omavalitsuste
asutustes ja organisatsioonides oli 6%.

Koige korgem brutokuupalk oli jatkuvalt programm-
meerimise, konsultatsioonide jms tegevusalal - 2468
eurot, jargnesid kindlustuse (2039 eurot) ja

finantsteenuste (1973 eurot) valdkonnad, mis olid ka
eelmise aasta kahes esimeses kvartalis kolme kdrgema
palgaga tegevusvaldkonna hulgas.

Finants ja kindlustusvaldkonna tddtasud on ka Latis ja
Leedus kdrgemate seas. Latis paistavad korgete
brutokuupalkadega veel silma ohu- ja veetransport,
Leedus ravimi- ja keemiatodstused.

Vaata pikemat artiklit Palgablogist ja slaide.

Pdhjalikumad slaidid koos véljamaksete statistika,
tunnitédjoukulude ning Eesti, Lati ja Leedu keskmise
brutokuupalga vordlusega (NACE 2-kohalise koodi jargi)
on saadaval profipaketiga liitunuile tegevusalade
palgastatistika |ehelt.

Statistika: Ametirihmade tootasud - esialgsed andmed

Septembri IGpus avaldas Statistikaamet ametiriihmade
tunnitasu statistika esindusliku uuringu ,Tootasu
struktuur 2014" pohjal. Tegemist on esialgsete andme-
tega, mis tdhendab, et need vdivad veel muutuda.

Kuna Agentuur kasutab sarnaselt Statistikaametiga
toode sustematiseerimiseks Ametite klassifikaatorit
(ISCO 08), siis saab vorrelda Statistikaameti andmeid
Agentuuri poolt organisatsioonidelt ja toodtajatelt
kogutud téotasude andmetega.

Esitatud slaidil on Statistikaameti poolt avaldatud
brutotunnitasud Umberarvutatud brutokuutdétasudeks
vastavalt uuringu aastal oktoobris olnud normtundidele.

Agentuuri poolt tooétajatelt kogutud netokuutddtasu

andmed on Umber arvutatud brutokuutdotasuks.

Agentuuri ametite jaotus ametirlihmadesse ei kattu taiel
maaral Statistikaameti poolt ametite klassifikaatori jargi
tehtud jaotusega, nt eristab agentuur mootorsdidukite ja
liikkurmasinate juhte seadme- ja masinaoperaatorite all
ning keskastme spetsialistide ja tehnikute all
esmatasandi juhte, mis mdjutab ka keskmisi tootasusid.
Graafikult on ndha, et mdnede ametirihmade osas
klapivad Statistikaameti andmetega paremini
organisatsioonidelt, monede puhul téoétajalt kogutud
Agentuuri téotasude andmed. Vaata pohjalikumat
metoodika selgitusi (pdf).

Ametirihmade keskmised brutokuutddtasud oktoobris
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Fookuses: raamatupidajate tootasud

Aripdeva ajakirja ,Raamatupidamise Praktik" tellimusel
analllsis Agentuur finants- ja raamatupidamise tédode
tootasusid ja todtajate ootusi.

Agentuur kogub té6étasude andmeid organisatsioonidelt
ja tootajatelt. Tootajad aitavad tuua uuringutesse
organisatsioonide todotasude andmeid, mis labi
tooandjate sageli uuringutesse ei joua, kuna té6andjate
uuringutes osaleb tavapdraselt rohkem suuremaid ja
tootasustamise juhtimisega teadlikumalt tegelevaid
organisatsioone. Seepdrast on ka organisatsioonide
poolt esitatud to6tasude numbrid sageli kdrgemad, kui
tootajate poolt esitatud andmed. Sama kehtib ka finants
ja raamatupidamise t66de puhul.

Organisatsioonide poolt esitatud andmete pohjal jai
raamatupidaja-tippspetsialisti ehk pearaamatupidaja
keskmine brutotdétasu aprillis 2015. a. 1205-1898 euro,
tootajate poolt esitatud andmete pdhjal 994-1646 euro
piiresse. Raamatupidaja keskastme spetsialisti to6tasu
keskmine vahemik oli organisatsioonidelt kogutud
andmete podhjal 1025-1350 eurot, tddtajatelt kogutud
andmete pohjal 901-1386 eurot. Arve ja
raamatupidamise ametniku keskmine té6tasu vahemik
oli vastavalt 938-1138 ja 728-1101 eurot.

Finantsjuhi to6tasu kadrid on suuremad - tédandjatelt
kogutud andmetel 2221-3227 ja toodtajatelt kogutud
andmetel 1612-2683 eurot. Tegemist on keskmiste
vahemikega ehk piiridega, kuhu jaid poolte vastajate
poolt esitatud todtasude andmed. Samas on kdigi
finants- ja raamatupidamise tééde puhul naiteid ka
kdrgematest ja madalamatest tootasudest, mida
iseloomustab graafikutel tapiga joon - sellest llespoole
ja allapoole jaab veel 10% tdo6tasudest.

Uhelt poolt sdltub finants- ja raamatupidamise tédtajate
tootasu suurus sellest, milline on (ldse palgatase
vastaval tegevusalal, samuti on aga oluline konkreetse
ettevOtte vOi organisatsiooni palgatase. Vaiksemates
organisatsioonides on sageli madalamad tootasud ja
seda ka finants- ja raamatupidamise t66de osas. Ka
erinevused téotasude vahel ei ole vaiksema todtajate
arvuga organisatsioonides nii suured kui rohkema
tootajate arvuga organisatsioonides ehk raamatu-
pidajate ja juhtide to6tasude vahel ei ole nii suuri kaare.

Kui finantsjuhi ja pearaamatupidaja tootasu suurust
mdjutab rohkem see, milline on organisatsiooni juhtide
tootasu tase, siis keskastme ja tavaraamatupidaja
tootasud on sdltumata juhtide todtasust Gisna sarnasel
tasemel.

Seega on finants- ja raamatupidamise valdkonnas
tootades voimalik teenida Usna erinevat tootasu
soltuvalt sellest, millises organisatsioonis to6tatakse.

Tootasude muutused

Finants ja raamatupidamise tddtajatest oli tootasu
aastaga (aprill 2014/15) kasvanud pea pooltel (49%) ja
40% ei olnud tédtasu muutunud. Vahestel (4%) oli
tédtasu langenud ja 7% ei olnud aasta tagasi té6tanud.

Organisatsioonidelt kogutud andmetel oli pearaha-
matupidaja keskmine brutokuutddtasu vahemik naiteks
2013. a. aprillis 1186-1850 eurot ja selle aasta samal
ajal 1205-1898 eurot. Tootajatelt kogutud andmed
nditavad mdnevdrra suuremat muutust - kaks aastat
tagasi oli neil andmetel pearaamatupidaja bruto-
kuutddtasu 883-1542 eurot, sel aastal samal perioodil
994-1646 eurot.

Brutokuutéotasu vahemikud organisatsioonides, apr
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Pikem artikkel Palgablogist.
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